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Offres d'Emploi
Secteur Intitulé du Poste Nb Mesure Contrat Date début Description Pré-Requis Lieu Durée 

Hebdo

AGRICULTURE ET 
PÊCHE, ESPACES 
NATURELS ET 
ESPACES VERTS, 
SOINS AUX ANIMAUX

RQTH-Opérateur en espace 
verts (H/F)

4 Emploi Tremplins 03/02/2025

Entretien des pelouses - Tonte à la tondeuse tractée ou autoportée - Finitions 
bordures à la débroussailleuse à fil ou à lames anti projections - Débroussaillage, 
désherbage sélectif - Scarification - Ramassage des feuilles mortes en 
automne/hiver - Entretien des massifs d'arbustes et des haies - Taille des 
végétaux en isolé - Taille horizontale et verticale des haies - Entretien des 
surfaces minérales - - Créations paysagères

Possédant RQTH-Permis B est un plus - Débutant accepté-
Autonomie,sens de l'organisat°-Respect de la hiérarchie 
&amp;amp;amp;amp;amp;amp; autres collaborateurs-
Application des consignes données par l'opérateur 
Responsable Produit. 

Epône 35

COMMERCE, VENTE 
ET GRANDE 
DISTRIBUTION

ALT 2025 BOUCHER(E) H/F 1
Contrat 
d'apprentissage 02/02/2025

Réceptionner et stocker les viandes. Contrôler la qualité, Découper, désosser et 
séparer les viandes. Préparer les viandes pour la vente en magasin. Conseiller les
clients.

Motivation. Intérêt et curiosité pour la viande. Bon relationnel 
avec les clients. Bonne résistance physique. Envie d'
apprendre un métier terra.

2 RUE LA FONTAINE

Boulanger(ère) H/F 1 CDI temps plein 02/01/2025

Préparer une variété de produits de boulangerie Assurer la qualité des produits 
finis. Gérer l'état des stocks, identifier les besoins en approvisionnement et passer
les commandes. Maintenir des normes élevées de sécurité alimentaire et 
d'hygiène. Assurer le rangement et le nettoyage des locaux.

Rigueur, organisation et propreté. Rapidité d'éxécution et 
dextérité manuelle. Esprit d'équipe.

L'excellence Mantes 35

Conseiller de vente en 
boutique (H/F)_COPIE

1 Insertion 31/03/2025

Accueillir les clients, les conseillers et les aider si besoin - Déballer les cartons de 
vêtements, les cintrer et les ranger en rayon - Ranger la boutique (vêtements au 
sol, les déchets …) -Vérifier la qualité, l'étiquetage de la marchandise réceptionnée
- Du lundi au samedi de 10h à 19h

Savoir s'exprimer en français - Être aimable et souriant - 
Organisé - À l'écoute - Une expérience dans la vente serait 
un plus Motivation

Val de Seine 35

Cuisinier Snack H/F 1 CDI temps plein 01/01/2025
Préparer et cuire une variété de produits de snacking. Assurer la propreté et 
l'organisation. Contrôler la qualité des ingrédients et des produits finis. Appliquer 
les règles de stockage et de conservation des produits.

Diplômé BEP ou CAP. Ou minimum une expérience. L'excellence Mantes 35

Pâtissier(ère) 1 CDI temps plein 02/01/2025 Pâtissier(ère) Expérience dans la pâtisserie L'excellence Mantes 35

Tourier(ère) H/F 1 CDI temps plein 02/01/2025
Préparer une variété de produits viennoiserie de qualité, Organiser et planifier la 
production journalière et hebdomadaire. Veiller à l'approvisionnement et à la 
gestion des stocks de matières premières.

Rigueur, organisation et réactivité. Diplôme : CAP 
Boulanger/Pâtissier, BP Boulanger, ou équivalent. L'excellence Mantes 35

Vendeur en boulangerie (H/F) 1 CDI temps plein 10/02/2025

nettoyer l'espace de vente avant et après l'ouverture du magasin ;s'occuper de la 
mise en place sur les étaux en étiquetant bien chaque produit et en pensant 
chaque emplacement ; accueillir et renseigner les clients sur les différents pains et
pâtisseries ;encaisser les commandes; connaître les techniques d'emballage et de
conditionnement des produits.

Expérience en vente en boulangerie Mantes la Jolie 35

HÔTELLERIE - 
RESTAURATION, 
TOURISME, LOISIRS 
ET ANIMATION

ALT-2024: Apprenti chez Mc 
Donald's 5 Contrat 

d'apprentissage 04/11/2024
3 formations en alternance sont proposées: -CAP Employé polyvalent de 
restauration -BAC+2 Technico-commercial -BAC+3 Responsable d'établissement 
marchand

Être motivé et intéressé par les métiers de la restauration 
rapide, du commerce et de la gestion d'équipe.

Apprenti.e animateur/ice H/F 1 Contrat 
d'apprentissage 02/09/2025

Encadrement des ados dans diverses activités de loisirs éducatifs, culturelles, 
sorties, séjours. Conception et mise en œuvre de projets d'animation ou d'activités
s'inscrivant dans le projet de la structure. Mobilisation de démarches d'éducation 
populaire pour animer des activités. Conduite d'actions d'animation. Direction d'un
accueil collectif de mineur. Accompagnement dans l'utilisation du numérique dans 
une démarche citoyenne et participative. Remonter les dysfonctionnements des 
jeunes.

Excellent savoir-être. Dynamique. Autonome. Sens des 
responsabilité. Très bon relationnel avec les ados. Ecoute. 
Discrétion professionnelle. Force de proposition. Prise 
d'initiative. Respect des règles de sécurité. Bonne maîtrise 
de l'outil numérique.

Epone

Employé de restauration 1 Insertion 31/03/2025
CDD d'Insertion (premier contrat de 4 mois puis 8 et 12 mois). Les horaires sont 
6h30-14h du lundi au vendredi.

- Obligatoirement avoir le casier judiciaire vierge - Une 
première expérience en restauration collective - Connaître et 
respecter les règles d'hygiène - Savoir lire, écrire et compter 
- Avoir le sens du service et l'esprit d'équipe

Magnanville - 
Feucherolles - 
Ecquevilly - Coignières

35

SNCF_Chargé de la relation 
client en gare (H/F) 10 CDD temps partiel 03/02/2025

Vous accompagnez et renseignez les clients en gare (tarification,conditions de 
circulation,horaires, incidents pour contribuer à la satisfaction des voyageurs;vous
veillez au bon fonctionnement des équipements

aimer le contact et dialogue avec les clients. Aimer trouver 
une solution adaptée aux problèmatiques qui vous sont 
posées. Poste ouvert aux RQTH; CDD de 2 sem. à 1 mois 
(remplacement)

Mantes la Jolie et 
alentours

INDUSTRIE

Agents de Production (H/F) 6 Insertion 31/03/2025

- Travail en équipe 2*8 ou de nuit - Réaliser manuellement le tri des matelas avant
démantèlement ( tri, mise sur palette, pesée, référencement) - Assurer le 
démantèlement des matelas selon leur typologie ( mousse, ressorts) - Mettre en 
balles les matières textiles et alvéolaires - Référencer les balles - Repérez les 
déchets qui ne peuvent être valorisés

- CACES 3 et 5 bienvenus - Bonnes capacités physiques - 
Rigoureux et travailleur - Bonne compréhension du français ( 
règles de sécurité et consignes de travail) - Volontaire pour s'
engager dans un parcours d'insertion 

Limay

RQTH- Câblage (H/F) 1 Emploi Tremplins 03/02/2025 -
RQTH/Esprit qualité/Être manuel/Rigueur/Savoir-être en 
entreprise/Capacité d'adaptation/Savoir s'intégrer à l'équipe 
de travail

Epône 35

RQTH_ Agent de 
Conditionnement (H/F) 2 Emploi Tremplins 03/02/2025

conditionnement, préparation de commandes et assemblage à façon de tous 
types de produits (cosmétiques…) dans le strict respect des contraintes de qualité,
de traçabilité et de sécurité.

RQTH: Reconnaissance en la Qualité de Travailleur 
Handicapé Epône 35

INSTALLATION ET 
MAINTENANCE

MRS 2025 POEC Agent de 
maintenance H/F 1 Autre contrat de 

travail 01/02/2025

L'agent de maintenance des bâtiments réalise la maintenance courante multi 
techniques à l'intérieur des bâtiments. Le périmètre des activités de l'agent de 
maintenance des bâtiments varie fortement selon l'organisation propre à chaque 
établissement dont il dépend et se caractérise par la polyvalence de ses 
interventions (du contrôle visuel à la remise en état).

Niveau CAP ou expérience plombier/chauffage Ventilation 
Climatisation. Les Mureaux

Technicien de maintenance 
CLIM_Offre permanente 10 CDI temps plein 03/02/2025

-Réaliser la maintenance préventive et le dépannage d'installations de chaufferies 
collectives de petite et moyenne puissance sur une ou plusieurs des technologies 
suivantes : Gaz, Fuel, solaire, pompe à chaleur dans le plus grand respect des 

Formation technique type chauffage, maintenance, énergie. 
Exp. dans la maintenance d'appareils de chauffage et de 
production d'eau chaude. Savoir lire et interpréter des 

Ile de france 35
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Secteur Intitulé du Poste
Nb Mesure Contrat Date début Description Pré-Requis Lieu

Durée 
Hebdo

INSTALLATION ET 
MAINTENANCE

engagements contractuels et des règles relatives à la sécurité des biens et des 
personnes. -Effectuer la remontée des interventions et de dysfonctionnements par
les outils dédiés

schémas électriques et hydrauliques. Permis B – 
Indispensable

Technicien de maintenance 
Gaz_Offre permanente

10 CDI temps plein 03/02/2025

Réaliser la maintenance préventive et le dépannage des équipements de 
chauffage GAZ chez le client dans le plus grand respect des engagements 
contractuels et des règles relatives à la sécurité des biens et des personnes. 
Prodiguer des conseils auprès de la clientèle sur l'optimisation de leur appareil 
Proposer et promouvoir de nouvelles solutions de contrats d'entretien adaptées au
besoin du client.Réaliser des devis (pièces d'usure, réparation, remplacement 
d'appareil, etc.) Effectuer la remont

Issu.e d'une formation technique type chauffage, 
maintenance, énergie. Savoir lire et interpréter des schémas 
électriques.Doté.e d'un bon relationnel et d'un fort sens de la 
relation client. Compétences en électricité. Permis B – 
Indispensable.

Ile de france 35

SANTÉ

AGENT HÔTELIER 
SPECIALISE -Soins (H/F)
_PEC

1
Contrat unique 
d'insertion secteur 
non marchand

17/02/2025

Aider les résidents dans les actes de la vie quotidienne Assurer le service des 
repas pour les résidents Gérer le linge personnel des résidents Assurer et 
maintenir la propreté, l'hygiène du matériel et des locaux Veiller à l'aspect 
harmonieux et convivial des locaux Assurer la gestion courante des stocks et les 
commandes diverses Assurer la réfection des lits et le changement des draps et 
du linge de toilette dans les chambres Participer aux activités de vie sociale et 
d'animation

Un niveau BAC ASSP serait appréciable, ADVF ou AMP. 
Qualités: Appétence à la gériatrie ;Maîtrise de soi; Esprit 
d'équipe ;Sens de l'organisation; Capacités relationnelles;

Mantes-la-jolie 35

Agent hôtelier (H/F)
_PEC_Offre Permanente 10

Contrat unique 
d'insertion secteur 
non marchand

03/02/2025
assurer l'entretien et l'hygiène des locaux ; assurer la gestion du linge ;assurer le 
service des repas ;gérer l'entretien du chariot de ménage

Aucun diplôme spécifique requis, débutant accepté, mais 
connaissances de la personne âgée et expérience en service
de gériatrie ou en EHPAD très souhaitable.(Contrat de 
20h/semaine)

Magnanville 20

SERVICES A LA 
PERSONNE ET A LA 
COLLECTIVITÉ

ALT-2025_Agent de 
Médiation (H/F)_RATP CAP 
DU MANTOIS

12 Contrat 
d'apprentissage 03/03/2025

Sensibiliser la clientèle à l'achat et à la valida-tion systématique des titres de 
transport; Apporter un appui au travail des équipes de contrôleurs,;Contribuer à 
sécuriser le réseau (conducteurs et clients) par une présence active à bord des 
bus;Cultiver un service client de qualité, renseigner sur l'itinéraire et les tarifs, 
vendre les titres de transports adéquats,; Identifier, signaler et reporter les 
incidents

Plus de 18 ans/La maîtrise le français (parlé et écrit)/Un 
casier judiciaire n°3 exempt de toute mention contradictoire. Mantes la Jolie

Alt-2025_ADVF / Vitalliance 
(H/F) 10 Contrat 

d'apprentissage 17/02/2025 Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en 
manque d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne.

Personne à l'écoute, empathique , bienveillante Formation de
12 mois Rythme: 1 semaine de formation au VITALLIANCE 
de Plaisir et 3 semaines à l'agence VITALLIANCE de Mantes
Le permis B n'est pas obligatoire.

Ecole à Plaisir/ 
Entreprise à Mantes 35

Assistant de vie (H/F) 2 CDD temps partiel 17/02/2025

Vos missions sont les suivantes : - Aider aux actes essentiels de la vie (toilette, 
habillage, prise de repas) - Aider aux déplacements dans la maison et parfois à 
l'extérieur - Accompagner la personne dans sa vie sociale (courses, loisirs, 
rendez-vous) - Assurer l'entretien courant de la maison (entretien du logement et 
du linge) - Prévenir des risques domestiques - Veiller sur l'évolution de la 
personne et la stimuler

Diplômé(e) et minimum d'expérience; permis B fortement 
souhaité (sans permis si vous habitez Mantes la Jolie);
personne endurante, souriante avec savoirs-être ++; contrat 
de 24h min. à 30h max.

Mantes la Jolie et 
alentours

24

Auxiliaire de vie à domicile 
(H/F) 10 CDI temps partiel 17/02/2025 Votre mission principale sera d'accompagner et soutenir les personnes en 

manque d'autonomie dans ses gestes de la vie quotidienne.
Personne à l'écoute, empathique , bienveillante Diplômée 
Permis B souhaité mais pas obligatoire Mantes et alentours

Chargé d'accompagnement 
scolaire (H/F)_Offre 
permanente

10 CDD temps partiel 03/02/2025

Coordonner et animer des ateliers d'accompagnement à la scolarité. Aider les 
élèves à développer des méthodes de travail et d'organisation. Suivre l'évolution 
des élèves et maintenir un lien avec les familles. Collaborer avec les enseignants 
pour adapter le soutien aux besoins des élèves.

Si profil BAC obtenu : accompagnement des primaires/ 6 h 
par semaine. Si profil BAC +2: accompagnement des 
collégiens/12 h par semaine.

Mantes-La-Jolie/ 
Rosny-sur Seine 12

Chargé d'animation vie 
économique H/F 1

Contrat unique 
d'insertion secteur 
non marchand

01/03/2025

Connaissance et partenariat des commerçants et association de commerçants du 
centre bourg. Services aux entreprises. Secrétariat téléphonique et courriels, 
assistanat sur la mise en place d'évènements dédiés aux commerces locaux. 
Rédaction des arrêtés (domaine public, occupation de voirie, circulation).

Epone 26

Garde d'enfants au domicile 
des parents (H/F) 20 CDD temps partiel 03/02/2025 Garde d'enfants à domicile des parents

Profils majeur, avec au moins une expérience dans la garde 
d'enfant (familiale ou professionnelle), mais surtout sûr de 
pouvoir effectuer les gardes jusqu'à la fin de l'année scolaire.

Saint-Germain-en-Laye
et alentours

Habitant Ressources/Voisin 
Malins (H/F) 4 CDI temps partiel 17/02/2025

Vous voulez être utile dans votre quartier ? Missions : porte-à-porte d'information 
dans les immeubles du Val Fourré (accès aux droits, services, projets) Qui est 
VoisinMalin ? Une association qui valorise les compétences des habitant(e)s du 
quartier. VoisinMalin réalise des campagnes de porte-à-porte en partenariat avec 
des acteurs locaux (bailleurs, service de la ville…), afin d'améliorer l'accès des 
habitants du quartier aux services de la vie quotidienne.

CDI; temps partiel (12 à 19 h/mois).s'intéresser à la vie du 
quartier; savoir écouter; maîtrise langue française (écrit et 
oral); sens du contact en face à face; être organisé(e); savoir 
gérer son planning; aimer travailler en équipe.

Mantes la Jolie 
(quartiers du VAL 
FOURREE)

19

Intervenant Garde d'enfants 
Intelligente(H/F) 10 CDI temps partiel 03/02/2025

garder les enfants à domicile : sorties d'école, sorties de crèche, garde d'enfants à
domicile, baby-sitting, vacances, matins, midis, soirs, accompagnement aux 
activités, etc.

Une expérience auprès d'enfants et une affinité pour 
l'animation sont souhaitées. Recrutement Jobs étudiants, des
compléments d'activité ou des professionnels de la petite 
enfance. Permis B pr certaines villes

Mantes la jolie, 
Aubergenville, Village 
près de Vernon,
Hargeville

10

RQTH/OETH-Opérateur PVC 2 CDI temps plein 03/02/2025 Démantèlement de fenêtres PVC selon procédure V78 Port de charges lourdes 
(aide automatisée au port de charge en développement)

Personnes possédant une RQTH ou OETH. Résistante car 
port de charges lourdes. Salaire : 1801 euros brut + prime 
trimestrielle et prime de vacances. Horaire : 35h sur 4jours et
demi. 8h20-17h10 du lundi au jeudi. Le Vendredi fin de 
journée à 12h30 

Bonnières sur Seine 35

SUPPORT A 
L'ENTREPRISE

Agent de gestion et de 
valorisation des déchets (H/F)
_COPIE

2 Insertion 31/03/2025

- Accueil, contrôle et pesée des apports de déchets - Effectuer le tri manuel de 
différents déchets (PJM, DEEE,…) - Démontage de pneumatiques - Conduite de 
camionnettes 3,5 T (permis B), conduite d'engins (cariste) - Collecte pour le 
réemploi des objets - Chargement et déchargement de camions (GEM Froid et 

-Permis B - Aimer le travail d'équipe - Bonne résistance 
physique : station debout, travail à l'extérieur, port de 
charges - Sens du service et de la relation client

Mantes-la-Jolie 35



Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller 
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes II - Bâtiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE

Secteur Intitulé du Poste
Nb Mesure Contrat Date début Description Pré-Requis Lieu

Durée 
Hebdo

SUPPORT A 
L'ENTREPRISE

Hors Froid, PAM, écrans) - Nettoiement urbain

Alt-2025_Secrétariat et 
assistanat médical ou 
médico-social

20
Contrat 
d'apprentissage 03/02/2025

Accueil physique et téléphonique · Gérer les appels entrants, sortants et prendre 
les messages. · Planifier les rendez-vous. · Gestion des plannings des médecins · 
Gérer et créer les dossiers patients. · Gérer les mails, courriers, scanner les 
documents médicaux.. · Saisir les actes médicaux et les facturer. · Effectuer les 
télétransmissions. · Archiver les dossiers médicaux.

1ère expérience dans domaine médical.. Frappe de 
contenus/Bonne aisance relationnelle /Rigueur et sens du 
travail en équipe /respect de la confidentialité, du secret 
professionnel et du secret médical.

île de France 35

Assistant administratif H/F 1 CDD temps partiel 31/03/2025
Gestion administrative. Planning Courrier. RH. Facturation. Paie. Possibilité de 
remplacements très occasionnels dans d'autres services (cantine...).

Compétences en comptabilité. Pack office. A l'aise à l'écrit. 
Très bonne élocution. Très bon relationnel. Polyvalence. 
Permis B/Véhiculé.

Saint Martin la 
Garenne

TRANSPORT ET 
LOGISTIQUE 

Agent Commercial de 
Conduite H/F 
(conducteur/conductrice de 
bus)_KEOLIS

20 CDI temps plein 03/02/2025

Vous serez chargé :  d'accueillir, d'accompagner et d'informer les voyageurs de les
transporter en respectant les règles de sécurité, de ponctualité et de confort de 
maîtriser les consommations d'énergie, grâce notamment à l'écoconduite d'utiliser
les outils de communication embarqués de gérer les titres de transport (incitation 
à la validation, vente et gestion de caisse) de veiller au bon état et au bon 
fonctionnement du véhicule et de ses équipements de jouer un rôle d'
ambassadeur du

Titulaire du permis B, vous souhaitez devenir conductrice / 
conducteur de bus ? Keolis vous propose d'intégrer une 
formation diplômante (Titre professionnel de conducteur de 
transport en commun sur route) suivie d'un CDI 

35

Agent Logistique H/F 29 CDI temps plein 17/03/2025

La qualité des préparations de commande prélever les bons produits, au bon 
endroit, en bonne quantité et les positionner sur les bons supports dans les délais 
impartis. L'entretien du poste de travail, du matériel confié et de sa zone allouée. 
Du respect des règles sanitaires et de sécurité.

CACES R489 catégorie 1,3 et 5. Buchelay 35

Chauffeur Collecteur (H/F) 1 CDD temps plein 02/09/2024 Chauffeur Collecteur (H/F)
Être titulaire du permis B (boite manuelle), inscrit sur la 
plateforme de l'inclusion et éligible à l'IAE

EBS LE RELAIS VAL 
DE SEINE 35

Chauffeur-Livreur (H/F)_Pro-
courses_Offre permanente 20 CDI temps plein 03/02/2025

Rattaché.e au chef d'équipe et au responsable d'exploitation, vous assurez les 
livraisons quotidiennes de colis. Vos missions : Livraison de colis (messagerie;140
points d'arrêts) Suivi de l'activité Effectuer des livraisons de colis selon le respect 
des règles de notre donneur d'ordre; Vous assurez les contrôles relatifs au bon 
fonctionnement des véhicules Vous alertez votre responsable en cas d'anomalies

3 ans de Permis B minimum ;être à l'aise avec la conduite 
d'1Trafic;débutant accepté; Bonne Résistance physique; bon 
savoir-être ++ ; persévérance ; autonomie; Panier repas:
15,20 euros/j;salaire net:1680 euros. CDI Tps plein ou tps 
partiel

Rayon de 40 km autour
d'Epône (Région 
Mantaise 
+Département du 
27/28)

35

Conducteur - Conductrice de 
Poids Lourd bras de grue 
H/F_Offre permanente

10 CDI temps plein 07/10/2024

A l'aide d'un camion grue :Vous assurez la livraison de matériaux de construction 
en régional. Vous effectuez le déchargement des marchandises à l'aide du bras 
de grue et des différents accessoires mis à votre disposition. Ces livraisons 
devront se faire dans le respect de la réglementation sociale et routière, tout en 
veillant à la qualité de service. En outre, vous êtes notre ambassadeur auprès de 
nos clients. Afin de vous familiariser avec le poste, un plan d'accompagnement et 
de formation se

Première expérience de la conduite PL de préférence aussi 
dans l'utilisation de la grue. Le Permis C + FIMO / FCO est 
exigé + CACES Grue. Système de rémunération attractif 
(fixe+variable), Garantie frais de santé et prévoyance 
avantageux.

Ile de France 35

Conducteurs de Transports 
en commun (H/F)-
TRANSDEV

20 CDI temps plein 03/02/2025 - Permis B et motivé pour le métier périmètre de Mantes à 
Rambouillet 35

Opérateur de sécurité 
ferroviaire H/F

10 CDD temps plein 07/10/2024

Votre mission est de prévenir les agents d'un chantier de l'arrivée de circulation 
ferroviaire, à proximité ou dans leur zone d'opération, afin qu'ils ne se fassent pas 
heurter. Vous travaillez sous la responsabilité d'un « Agent de Sécurité du 
Personnel » et au sein d'une équipe de 1 à 6 « Annonceur / Sentinelle » (variable 
selon la configuration du chantier).Vous êtes équipés : - d'outil permettant de 
réaliser un signal sonore et visuel afin de prévenir l'ensemble des agents du 
chantier.

Personne motivée; mobile, disponible et ponctuelle. Aucun 
problème de santé. CDD 6 mois renouvelable jusqu'à 18 
mois puis CDI; Formation de 5j (tests physiques et 
psychotechniques). Changement de planning toutes les 
semaines

PEC_Assistante / Assistant 
de Régulation (H/F) 30

Contrat unique 
d'insertion secteur 
non marchand

03/02/2025

mission d'aide à la régulation des trains à raison de 2 heures par jour : aider à la 
fermeture des portes, gérer la descente et la montée des voyageurs aux heures 
de pointe, informer et renseigner les clients.Un accompagnement pour préparer 
un projet professionnel à raison de 2 heures par jour : ateliers de remise à niveau 
en mathématiques et français, ateliers professionnels pour mieux comprendre et 
intégrer les enjeux du monde de travail (se préparer aux entretiens, réaliser un 
CV...

Aisance relationnelle apprécié. être inscrit à France Travail 
pour être éligible. 20H Travail en horaires fractionnés; sur 
une durée de 10 mois. Horaires : 7h - 11h ou 15h30 - 19h30 -
en alternance 1 semaine sur 2 - du lundi au vendredi.

Ile de France 20

RQTH_OPERATEUR(TRICE)
CHAUFFEUR 1 Emploi Tremplins 03/02/2025

Effectuer les déplacements en clientèle pour livrer ou prendre en charge les 
marchandises en assurant si besoin les opérations de manutention selon le 
planning établi. L'opérateur(trice) chauffeur est amené(e), lorsque que son emploi 
du temps le permet, à intervenir sur d'autres activités selon les directives de son 
supérieur hiérarchique. Il (elle) entretient des relations courantes et courtoises 
avec les clients et les fournisseurs qu'il (elle) est amené(e) à rencontrer.

Plus de trois ans de Permis de Conduire. Détention du 
CACES Savoir lire et écrire S'exprimer correctement Epone 35

Titre pro_Conducteur - 
Conductrice de Poids Lourd 
bras de grue

10 Contrat de 
professionnalisation 07/10/2024

Formation qualifiante débouchant sur un titre professionnel de conducteur routier 
sur porteur assujetti d' apprentissage spécifique afin d'acquérir les techniques 
indispensables à notre métier de transporteur spécialisé : CACES grue / CACES 
chariot. En contact constant avec les clients, Votre relationnel, votre présentation 
et votre sens commercial seront des atouts indispensables.

Permis B valide; Motivation et savoir être +++;Contrat de 
professionnalisation 6 mois (avec 3mois en Bretagne pris en 
charge par Guisnel);Formation rémunérée; puis intégration 
en CDI en fonction des compétences acquises sur Epône.

AIDE MENUISIER H/F 1 Intérim 23/01/2025
UNIQUEMENT DES CANDIDATURES EN QPV. PRISE DE POSTE URGENTE. 
8h12h 13h17h – 16h le vendredi. Durée de la mission : 350H.

Expérience : 1 an minimum. Buchelay 39

Agent d'accueil 1 CDD temps partiel 31/03/2025

Accueil et orientation du public, gestion du standard téléphonique, traitement des 
dossiers d'état civil (mariage, naissance, décès) et réalisation de passeports 
biométriques. Rédaction de documents administratifs. Nationalité française 
requise pour les passeports.

Maîtrise de l'outil informatique et bureautique. Compétences 
en communication écrite et verbale Qualités / Savoir être: 
Rigueur et précision. Adaptabilité. Capacités 
organisationnelles. Sens de l'initiative et du service public.

17

Agent des espaces verts 1 CDD temps plein 31/03/2025 Effectuer l'entretien des espaces verts et naturels selon leur nature fonctionnelle, Connaissance des dangers liés à l'exécution des tâches. 35



Si ces offres vous intéressent, merci de prendre contact avec un Conseiller 
Mission Locale du Mantois Centre Commercial Mantes II - Bâtiment "Le Cube" - Allée des Médecins 78200 MANTES-LA-JOLIE

Secteur Intitulé du Poste
Nb Mesure Contrat Date début Description Pré-Requis Lieu

Durée 
Hebdo

écologique et paysagère. Réaliser des travaux de plantation, de maçonnerie 
paysagère et contribue à l'entretien du matériel. Techniques de prévention des dangers.

Conducteurs d'installation 
(H/F)

9 CDD temps plein 01/03/2025

Réaliser la maintenance de 1er niveau de l'installation automatisée. Apporter les 
corrections en cas de problème. Garantir le démarrage et le fonctionnement de 
son installation de production. Réaliser le plan de maintenance autonome. Lors 
d'une panne, effectuer une analyse et selon le problème, faire le dépannage ou 
contacter le service de maintenance. Participer aux actions d'amélioration. Suivre 
les stocks pour toutes les pièces consommables ou pièces de rechange 
nécessaires.

Connaissances : Hydraulique, pneumatique, automatisme et 
électricité. Respect de procédures et des consignes de 
sécurité. Utilisation et aisance en informatique.

Formation Réparateur, 
Réparatrice de produits 
nomades

0 - 31/12/2024 - - - 0

Hôte de caisse H/F 1 CDD temps partiel 01/03/2025 Travail le dimanche uniquement 10h-19h Expérience en caisse exigée Limay


